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AKORDIOA, POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIAREN 

ETA LHII MURGIA LHII IKASTETXEAREN ARTEKO KUDEAKETA-

GOMENDIOARI BURUZKOA, SUTEEN PREBENTZIO ETA 

ITZALKETAKO ETA SALBAMENDUKO ZERBITZUETAKO 

LANGILEENTZAKO TRESNEI BURUZKO PRESTAKUNTZAREN 

ARLOAN (2026) 

 ACUERDO DE ENCOMIENDA DE GESTIÓN ENTRE POLIZIA ETA LARRIALDIETARAKO 

EUSKAL AKADEMIA / ACADEMIA VASCA DE POLICÍA Y EMERGENCIAS Y CIFP 

MURGIA LHII EN MATERIA DE FORMACIÓN EN HERRAMIENTAS PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y 

SALVAMENTO (2026) 

Arkauten, sinadura elektronikoaren datan,  En Arkaute, a la fecha de la firma electrónica, 

BILDUTA  REUNIDOS 

Jon Gurutz Gómez Goicolea jauna, POLIZIA ETA 

LARRIALDIETARAKO EUSKAL AKADEMIA / ACADEMIA VASCA DE 

POLICÍA Y EMERGENCIASen  izenean  eta hura ordezkatuz (Vitoria-

Gasteiz errepidea, 5 km, 01192 – Arkauti), AVPE-PLEAren zuzendari 

nagusi gisa diharduena, irailaren 23ko 181/2025 Dekretuak 

izendatua (2025eko irailaren 26ko EHAA, 183. zk.), 

 D. Jon Jurutz Gómez Goicolea, en nombre y representación de 

POLIZIA ETA LARRIALDIETARAKO EUSKAL AKADEMIA / ACADEMIA 

VASCA DE POLICÍA Y EMERGENCIAS (Carretera Vitoria-Gasteiz, km. 

5, 01192 – Arkaute), que interviene en su condición de Director 

General de AVPE-PLEA, nombrado en virtud del Decreto 181/2025, 

de 23 de septiembre  (BOPV nº 183, de 26 de septiembre de 2025), 

Manuel Ángel Valbuena Rabadán jauna, CIFP MURGIA LHIIren 

izenean eta hura ordezkatuz (Domingo de Sautu 69 Kalea, 01130 

Murgia,  Álava- Araba), zuzendari gisa parte hartu du. 

 D. Manuel Ángel Valbuena Rabadán, en nombre y representación 

de CIFP MURGIA LHII (C/ Domingo de Sautu 69 01130 Murgia,  

Álava- Araba), que interviene en su condición de Director del 

mismo. 

Bi alderdiek beren karguei dagozkien eginkizunak betetzen dituzte, 

eta elkarri aitortzen diote Kudeaketa-gomendiorako hitzarmen hau 

sinatzeko gaitasun osoa, eta, horretarako, honako hau 

 Ambas partes actúan en el ejercicio de las funciones propias de sus 

cargos, reconociéndose mutua y plena capacidad para otorgar el 

presente Convenio de encomienda de gestión, y al efecto, 

ADIERAZTEN DUTE  MANIFIESTAN 

I. Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko 

ekainaren 28ko 15/2012 Legearen arabera, suteen prebentzio eta 

itzalketako eta salbamenduko zerbitzuak (SPISZ) —hau da, 

suhiltzaileen zerbitzuak— larrialdiei aurre egiteko eta babes 

zibilerako euskal sistemaren funtsezko edo oinarrizko 

zerbitzuetako bat dira. 

 I.  Que, conforme a la Ley 15/2012, de 28 de junio, de Ordenación 

del Sistema de Seguridad Pública de Euskadi, los servicios de 

prevención y extinción de incendios y salvamento (SPEIS) —esto es, 

los servicios de bomberos y bomberas— son uno de los servicios 

esenciales o básicos, junto con otros, del sistema vasco de atención 

de emergencias y protección civil. 

II. Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia / Academia Vasca de 

Policía y Emergencias (AVPE-PLEA) izaera administratiboko 

erakunde autonomoa da, Eusko Jaurlaritzako Segurtasun Sailari 

atxikia. Bere helburuak betetzeko, berezko nortasun juridikoa du, 

bai eta jarduteko gaitasun osoa ere. Haren eskumenen artean dago 

larrialdien eta babes zibilaren arloko prestakuntza-ekintzak 

planifikatzea, programatzea, antolatzea eta ematea, larrialdiei 

aurre egiteko eta babes zibilerako euskal sisteman zuzenean edo 

zeharka esku hartzen duten profesional eta langile guztientzat, izan 

 II. Que la Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia / Academia 

Vasca de Policía y Emergencias (AVPE-PLEA) es un organismo 

autónomo de carácter administrativo adscrito al Departamento de 

Seguridad del Gobierno Vasco, dotado de personalidad jurídica 

propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus 

fines, entre cuyas competencias se encuentra la de planificar, 

programar, organizar e impartir acciones formativas en las materias 

de emergencias y protección civil destinadas a toda clase de 

profesionales y personal que intervengan en el sistema vasco de 

atención de emergencias y protección civil, directa o 
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enplegatu publikoak, erakunde pribatuetako langileak edo 

boluntarioak. 

indirectamente, sean empleados públicos o de entidades privadas 

o voluntariado. 

Hala, azaroaren 23ko 12/2023 Legeak ezarri du Euskal Autonomia 

Erkidegoko erakunde komunei dagokiela, AVPE-LEAren bidez, 

SPISZen prestakuntza-jardueretan laguntzea. 

 Así, la Ley 12/2023, de 23 de noviembre, prevé que corresponderá 

a las instituciones comunes de la Comunidad Autónoma de Euskadi 

colaborar, por medio de AVPE-LEA, en las actividades formativas de 

los SPEIS. 

IV. Euskal Sektore Publikoari buruzko maiatzaren 12ko 3/2022 

Legeak xedatu duenez, bai eraginkortasun-arrazoiengatik, bai 

euskal administrazio publikoen organo jakin baten eskumeneko 

jarduera material edo teknikoak edo zerbitzuak egiteko baliabide 

egokirik ez dagoenean, jarduera edo zerbitzu horiek beste organo 

batzuei agindu ahal izango zaizkie, administrazio berekoak zein 

beste batekoak izan. 

 IV. Que la Ley 3/2022, de 12 de mayo, del Sector Público Vasco, 

prevé que tanto por razones de eficacia, como cuando no se posean 

los medios idóneos para el desempeño de actividades de carácter 

material o técnico, o de servicios de la competencia de un 

determinado órgano de las administraciones públicas vascas, estas 

actividades o servicios podrán ser encomendados a otros órganos, 

tanto de la misma administración, como de otra. 

Kasu honetan, AVPE-PLEAk ez du bitarteko egokirik suteen 

prebentzio eta itzalketako eta salbamenduko zerbitzuetako 

langileentzako tresnei buruzko prestakuntzaren zatia emateko. 

 En el presente caso, la AVPE-PLEA carece de los medios idóneos 

para prestar la parte de la formación relativa a herramientas para 

el personal de los SPEIS. 

Gainera, bi sail desberdinetako —Segurtasuna, alde batetik, eta 

Hezkuntza, bestetik— organoen arteko gomendio intrasubjektiboa 

denez, Gobernu Kontseiluak baimendu du, 2026ko otsailaren 6 ko 

bilkuran. 

 Además, tratándose de una encomienda intrasubjetiva entre 

órganos pertenecientes a dos departamentos distintos —

Seguridad, de un lado, y Educación, del otro—, ésta ha sido 

autorizada por Consejo de Gobierno en su sesión celebrada el 6 de 

febrero  de 2026. 

VI. Lankidetza Kudeaketa-gomendiorako akordio honen bidez 

bideratuko da, zeina ESPLrekin bat etorriz sinatu baita, eta, aldez 

aurretik, dagozkion antolaketa-arauetan ezarritako prozedura 

formalak bete dira, eta, guztien aldetik, egiaztatu da Kudeaketa-

gomendioa egokia eta beharrezkoa dela, haren xede diren 

jarduerak kontratuzkoak ez direla eta lege horietan zehaztutako 

gainerako baldintzak betetzen direla. 

 V. Que la cooperación se instrumentará a través del presente 

Acuerdo de encomienda de gestión, suscrito de conformidad con la 

LSPV y, habiéndose cumplido, con carácter previo, los 

procedimientos formales establecidos en las respectivas normas de 

organización, y, por todos, habiéndose verificado la oportunidad y 

necesidad de la encomienda y el carácter no contractual de las 

actuaciones que constituyen su objeto, así como el cumplimiento 

del resto de requisitos determinados por las citadas Leyes. 

Ondorioz, juridikoki bidezkoa eta operatiboki komenigarria denez, 

alderdiek Kudeaketa-gomendiorako akordio hau egitea erabaki 

dute. Hona hemen Kudeaketa-gomendiorako hitzarmenaren 

 En consecuencia, siendo jurídicamente procedente y 

operativamente conveniente, las partes acuerdan celebrar el 

presente Acuerdo de encomienda de gestión, que se regirá por las 

siguientes 

KLAUSULAK  CLAÚSULAS 

Lehenengoa.- KUDEAKETA-GOMENDIOAREN OBJEKTUA  Primera.- OBJETO DE LA ENCOMIENDA DE GESTIÓN 

Lankidetza-tresna honetan aipatzen den kudeaketa-gomendioaren 

xedea da MURGIAk suteen prebentzio eta itzalketako eta 

salbamenduko zerbitzuetako langileentzako tresnei buruzko 

 La encomienda de gestión a que se refiere el presente instrumento 

de colaboración tiene por objeto establecer y regular el mecanismo 

de cooperación por el que MURGIA gestionará la parte de la 
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prestakuntzaren zatia kudeatzeko lankidetza-mekanismoa ezartzea 

eta arautzea; zehazki, hitzarmen honen laugarren klausulan 

zehaztutako gaietan. 

formación relativa a herramientas para el personal de los SPEIS; en 

concreto, lo hará en las materias determinadas en la cláusula cuarta 

del presente Acuerdo. 

Bigarrena.- APLIKAZIO-EREMU SUBJEKTIBOA  Segunda.- ÁMBITO DE APLICACIÓN SUBJETIVO 

Kudeaketa-gomendio honen parte dira AVPE-PLEA, gomendioa 

eman duen administrazioa den aldetik, eta MURGIA, gomendioa 

jaso duen erakundea den aldetik. 

 Son partes en la presente encomienda de gestión la AVPE-PLEA, 

como administración encomendante, y MURGIA, como entidad 

encomendada. 

Hirugarren.- GOMENDATUTAKO EKINTZEN TITULARRA  Tercera.- TITULARIDAD DE LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS 

Gomendio horrek ez dakar nahi eskumenaren titulartasuna 

lagatzea, ezta eskumen horretaz baliatzeko funtsezko elementuak 

lagatzea ere, eta gomendioa eman duen administrazioak 

erantzukizuna du gomendioan emandako jarduera material 

zehatzari oinarria emango dioten edo hura barne hartuko duten 

egintza edo ebazpen juridiko guztiak emateko. 

 Esta encomienda no supone la cesión de la titularidad de la 

competencia, ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, siendo 

responsabilidad de la administración encomendante dictar cuantos 

actos o resoluciones de carácter jurídico den soporte o en los que 

se integre la concreta actividad material objeto de encomienda. 

Laugarrena.- ALDERDIEN KONPROMISOAK  Cuarta.- COMPROMISOS DE LAS PARTES 

1. Elkarrekiko konpromisoak  1. Compromisos conjuntos 

1.1. Bi aldeek konpromisoa hartzen dute modu koordinatuan 

jarduteko, Euskal Autonomia Erkidegoko Suteen Prebentzio eta 

Itzalketako Zerbitzuetako Administrazio Bereziko Eskalan, Suteen 

Prebentzio eta Itzalketako Zerbitzuan, Azpieskala Operatiboan, 

Suhiltzaile kategorian sartzeko ikastaroko ikasleek egin beharreko 

zereginekin bat datorren prestakuntza jaso dezaten. 

 1.1. Ambas partes se comprometen a actuar coordinadamente  al 

objeto de  que el alumnado del Curso de Ingreso en la Escala de 

Administración especial, clase Servicio de Prevención y Extinción de 

Incendios, subescala Operativa, categoría de Bombero/Bombera, 

de los Servicios de Prevención y Extinción de Incendios del País 

Vasco reciba una formación acorde con las tareas a realizar por los 

mismos. 

1.2. Bi aldeek konpromisoa hartzen dute modu koordinatuan 

jarduteko, Euskal Autonomia Erkidegoko Suteen Prebentzio eta 

Itzalketako Zerbitzuetako Administrazio Bereziko Eskalan (Suteak 

Prebenitzeko eta Itzaltzeko Zerbitzua, Azpieskala Operatiboa, 

Suhiltzaile kategoria) sartzeko ikastaroa egiten den bitartean 

ikasleek laneko osasuna babesteari eta babes-ekipamendu egokiak 

erabiltzeari buruzko neurri guztiak errespeta eta aplika ditzaten. 

 1.2. Ambas partes se comprometen a actuar coordinadamente  al 

objeto de que durante la realización del Curso de Ingreso en la 

Escala de Administración especial, clase Servicio de Prevención y 

Extinción de Incendios, subescala Operativa, categoría de 

Bombero/Bombera, de los Servicios de Prevención y Extinción de 

Incendios del País Vasco, el alumnado respete y aplique todas las 

medidas relativas a la protección de la salud laboral así como el uso 

de los equipos de protección adecuados. 

2. MURGIAren konpromisoak  2. Compromisos de MURGIA 

2.1. Euskal Autonomia Erkidegoko Suteak Prebenitzeko eta 

Itzaltzeko Zerbitzuetako Administrazio Bereziko Eskalan, Suteak 

Prebenitzeko eta Itzaltzeko Zerbitzuan, Azpieskala Operatiboan, 

 2.1. Impartir la formación correspondiente al Curso de Ingreso en 

la Escala de Administración especial, clase Servicio de Prevención y 

Extinción de Incendios, subescala Operativa, categoría de 
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Suhiltzaile kategorian, erreminten arloan sartzeko ikastaroari 

dagokion prestakuntza ematea. 

Bombero/Bombera, de los Servicios de Prevención y Extinción de 

Incendios del País Vasco en la materia de  herramientas. 

2.2. Ikastaroa CIFP MURGIA LHIIren instalazioetan emango da, 

goizez, 08:00etatik 15:00etara, astelehenetik ostiralera, biak barne, 

bi aldeek zehaztutako egunetan. 

 2.2. El Curso se será impartido en las instalaciones de CIFP MURGIA 

LHII en horario de mañana, desde las 08:00 a las 15:00 horas, de 

lunes a viernes, ambos incluidos, en las fechas que ambas partes 

determinen. 

2.3. Irakasgaiak emateko behar diren materialak CIFP MURGIA 

LHIIk emango ditu. 

 2.3. Los materiales necesarios para la impartición de las diferentes 

materias serán  a cargo de CIFP MURGIA LHII. 

3. AVPE-PLEAren konpromisoak  3. Compromisos de la AVPE-PLEA 

3.1. AVPE-PLEAk bere gain hartuko ditu CIFP MURGIA LHIIk bere 

gain hartutako prestakuntza-gastuak. 

 3.1. La AVPE-PLEA hará frente a los gastos de  formación asumidos 

por CIFP MURGIA LHII 

3.2. PLEAk 110,00 €ordainduko dizkio CIFP MURGIA LHIIri 

prestakuntza-ordu bakoitzeko, eta gehienez 315 eskola-ordu 2026. 

urtean. 

 3.2. La AVPE-PLEA abonará a CIFP MURGIA LHII  110,00 €  por hora 

de formación, con un  máximo de 315 horas lectivas en el año 2026. 

Bosgarrena.- FINANTZAKETA ETA GASTUAK JUSTIFIKATZEA  Quinta.- FINANCIACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL GASTO 

Kudeaketa-gomendio honen xede diren jarduerak finantzatzen 

laguntzeko, AVPE-PLEAk MURGIAri transferituko dio gomendioan 

emandako erakundeak jarduketa horiek direla-eta egiten dituen 

gastuei dagokien zenbatekoa. 

 Para coadyuvar a la financiación de las actuaciones objeto de esta 

encomienda de gestión, la AVPE-PLEA transferirá a la MURGIA el 

importe correspondiente a los gastos en que incurra la entidad 

encomendada con motivo de la realización de las referidas 

actuaciones. 

PLEAk kudeaketa-gomendioaren akordio honen indarraldian (2026. 

urtea) adierazitako gastuak finantzatzeko jarriko duen gehieneko 

zenbatekoa 34.650,00 eurokoa izango da, kudeaketa-gomendioa 

eraginkorra den unetik aurrera. 

 El importe máximo que la AVPE-PLEA aportará para financiar los 

gastos expresados durante el período de vigencia de este acuerdo 

de encomienda de gestión (año 2026) se establece en 34.650,00 

euros , a partir de que la encomienda de gestión resulte eficaz. 

MURGIAk egindako gastuaren ziurtagiriak emango ditu, erabilitako 

baliabide material eta/edo pertsonal zehatzak adieraziz. 

 MURGIA expedirá las correspondientes certificaciones del gasto 

realizado, expresando los medios materiales y/o personales 

concretos empleados. 

Emandako ikastaroaren edizioak amaitu ahala emango dira 

ziurtagiri horiek. 

 Estas certificaciones se expedirán a medida que las diferentes 

acciones formativas realizadas finalicen. 

AVPE-PLEAk MURGIAri transferituko dizkio MURGIAk emandako 

gastuen ziurtagirietan kontsignatutako zenbatekoak. 

 La AVPE-PLEA transferirá a MURGIA las cantidades consignadas en 

las certificaciones de los gastos emitidas por MURGIA. 
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Kudeaketa-gomendio honek ez du aparteko gasturik sortuko 

MURGIArentzat, eta AVPE-PLEAren aurrekontuen kargura 

finantzatuko da, klausula honetan adierazitako baldintzetan. 

 La presente encomienda de gestión no generará gasto 

extraordinario alguno para MURGIA y se financiará con cargo a los 

presupuestos de la AVPE-PLEA en los términos anteriormente 

expresados en esta cláusula. 

Seigarrena.- INDARRALDIA  Sexta.- VIGENCIA 

1.- Kudeaketa-gomendioaren Akordio honek sinatzen den egunetik 

2026ko abenduaren 31ra arte izango ditu ondorioak, iraungitzeko 

arrazoirik ez badago behintzat. 

 1.- El presente Acuerdo de encomienda de gestión extenderá sus 

efectos desde la fecha de su firma hasta el día 31 de diciembre de 

2026, salvo que concurra causa de extinción. 

2.- Ez da aurreikusten kudeaketa-gomendioa luzatzea. 

 

 2.- No se prevé la prórroga de la encomienda de gestión. 

Zazpigarrena.- AZKENTZEA ETA SUNTSIARAZTEKO ARRAZOIAK  Séptima.- EXTINCIÓN Y CAUSAS DE RESOLUCIÓN 

1.- Kudeaketa-gomendioa azkendu egingo da haren xede diren 

jarduketak betetzen direnean edo suntsiarazteko arrazoi 

hauetakoren bat gertatzen denean: 

 1.- La encomienda se extinguirá por el cumplimiento de las 

actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de 

las siguientes causas de resolución: 

a) Indarraldia igarotzea.  a) El transcurso del plazo de vigencia. 

b) Hitzarmenaren indarraldia amaitzea hitzarmenaren 

luzapena erabaki gabe. 

 b) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado 

su prórroga. 

c) Bi alderdiek hala adostuz gero; idatziz egin beharko da.  c) Por mutuo acuerdo de las partes, que deberá 

instrumentarse por escrito. 

d) Alderdietako edozeinek hitzarmena salatzea, berariaz eta 

modu fede-emailean. 

 d) La denuncia por cualquiera de las partes, que deberá 

efectuarse de forma expresa y fehaciente. 

Kudeaketa-gomendioa aurretiaz suntsiarazteko erabakia 

beste alderdiari jakinarazteko, berariaz salatu beharko da, 

amaiera horrek ondorioak izatea nahi den eguna baino bi 

(2) hilabete lehenago. 

 La comunicación a la otra parte de la decisión de 

resolución anticipada de la encomienda de gestión deberá 

realizarse mediante denuncia expresa con dos (2) meses 

de antelación a la fecha en la que se pretenda que la 

referida finalización surta efectos. 

e) Kudeaketa-gomendiorako akordioan jasotako klausulak 

ez betetzea.  

 e) El incumplimiento de las cláusulas del Acuerdo de 

encomienda de gestión.  

Kasu horretan, alderdietako edozeinek errekerimendu 

bat jakinarazi ahal izango dio bete ez duen alderdiari, epe 

jakin batean bete ditzan betegabetzat jotzen diren 

betebeharrak edo konpromisoak. Errekerimenduan 

adierazitako epea igarotakoan ez-betetzeak bere 

 En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la 

parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en 

un determinado plazo con las obligaciones o 

compromisos que se consideran incumplidos. Si 

transcurrido el plazo indicado en el requerimiento 
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horretan badirau, hura zuzendu zuen alderdiak 

suntsitutzat joko du Akordioa, eta hala jakinaraziko dio 

beste alderdiari. 

persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió 

entenderá resuelto el Acuerdo y así se lo hará saber a la 

otra parte. 

Suntsiarazpen hori eragin duen alderdiak sorrarazi dituen 

kalte eta galera guztiak ordaindu beharko dizkio, bai beste 

alderdiari, bai fede oneko hirugarrenei. 

 La parte causante de dicha resolución tendrá la obligación 

de indemnizar todos los daños y perjuicios que se hayan 

causado, tanto a la otra parte como a terceros de buena 

fe. 

f) Gomendatutako ekintzak betetzeko gerora sortutako 

ezintasuna, legezkoa edo materiala, edo beharrezkotzat 

ez jotzea. 

 f) La innecesaridad o imposibilidad sobrevenida, legal o 

material, de realizar las actuaciones encomendadas. 

g) Epaileak kudeaketa-gomendioa deuseztatzeko erabakia 

hartzea. 

 g) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad de la 

encomienda. 

2.- Gomendioa partzialki azkentzea onartzen da.  2.- Se admite la extinción parcial de la encomienda. 

Kasu horretan, alderdiek sinatutako eranskin bat gehitu beharko 

zaio Akordio honi, indarrean dauden gomendatutako ekintza 

guztiak zehaztuta. 

 En dicho supuesto, deberá unirse al presente Acuerdo una adenda, 

firmada por las partes, en la que se detallen las actividades 

encomendadas que permanecen vigentes. 

3.- Kudeaketa-gomendiorako akordioa azkentzeak horren 

likidatzea ekarriko du, alderdi bakoitzaren betebeharrak eta 

konpromisoak zehazteko. 

 3.- La extinción del Acuerdo de encomienda de gestión dará lugar a 

la liquidación de éste con el objeto de determinar las obligaciones 

y compromisos de cada una de las partes. 

Zortzigarrena.- ARAUBIDE JURIDIKOA ETA GATAZKAK 

KONPONTZEA 

 Octava.- RÉGIMEN JURÍDICO Y RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

1.- Kudeaketa-gomendiorako akordio honek administrazio-izaera 

du, eta ordenamendu juridiko-administratiboak arautuko du haren 

interpretazioa eta garapena. 

 1.- El presente Acuerdo de encomienda de gestión tiene naturaleza 

administrativa, rigiéndose en su interpretación y desarrollo por el 

ordenamiento jurídico administrativo. 

2.- Kudeaketa-gomendiorako akordio honen interpretazioari, 

aldaketari, suntsiarazpenari eta ondorioei buruz sortzen diren 

auziak alderdien arteko adostasunez konpondu beharko dira.  

 2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, 

modificación, resolución y efectos que pudieran derivarse de la 

aplicación de este Acuerdo de encomienda de gestión deberán 

solventarse de mutuo acuerdo entre las partes.  

Akordiorik ez badago, administrazioarekiko auzien jurisdikzioak 

ebatziko ditu gai horiek, eta alderdi sinatzaileak jurisdikzio horren 

mende jarriko dira espresuki. 

 En defecto de acuerdo, el conocimiento de estas cuestiones 

corresponderá a la jurisdicción contencioso-administrativa, a la que 

las partes firmantes se someten de manera expresa. 

Bederatzigarrena.- DATU PERTSONALEN BABESA ETA 

INFORMAZIOAREN SEGURTASUNA 

 Novena.- PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL Y 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
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1.- Alderdiek konpromisoa hartzen dute kudeaketa-gomendio 

honen xedea betetzeko beste aldeak emandako datu eta 

informazio guztien konfidentzialtasuna gordetzeko. Alderdiek 

erreserbatuta eta isilpean gorde beharko dute informazio hori, eta 

ez diote inori ere —ez pertsona fisikoei, ez pertsona juridikoei—

emango, ez osorik ez partzialki, legez aurreikusitako kasuetan eta 

moduan izan ezik. 

 1.- Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad de 

todos los datos e informaciones facilitados por la otra parte y que 

sean concernientes a la ejecución del objeto de la presente 

encomienda de gestión, debiendo las partes mantener dicha 

información en reserva y secreto y no revelarla de ninguna forma, 

total o parcialmente, a ninguna persona física o jurídica que no sea 

parte del mismo, salvo en los casos y mediante la forma legalmente 

previstos. 

2.- Alderdiek osorik errespetatuko dute Europako Parlamentuaren 

eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) 

Erregelamendua, datu pertsonalen tratamenduari dagokionez 

pertsona fisikoen babesari buruzkoa, eta Datu Pertsonalak 

Babesteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko abenduaren 

5eko 3/2018 Lege Organikoa, edo Kudeaketa-gomendiorako 

akordio honen indarraldian datu pertsonalen babesaren arloan 

aipatutakoak ordeztu, aldatu edo osa ditzakeen beste edozein 

legeria. 

 2.- Las partes acuerdan respetar en su integridad el Reglamento 

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril 

de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que 

respecta al tratamiento de datos personales y la Ley Orgánica 

3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 

Garantía de los Derechos Digitales o cualquier otra legislación que 

pueda sustituir, modificar o complementar a las mencionadas en 

materia de protección de datos de carácter personal durante la 

vigencia del presente Acuerdo de encomienda de gestión. 

3.- Gomendioa kudeatzeko tratatzen diren datu pertsonalen 

arduraduna — tratamenduaren arduraduna — AVPE-PLEA izango 

da. MURGIAk datu pertsonal horiek tratatuko ditu tratamenduaren 

arduradunaren kontura — tratamendu-eragilea —. 

 3.- El responsable de los datos de carácter personal que se traten 

para la gestión de la encomienda —responsable del tratamiento— 

será la AVPE-PLEA. MURGIA tratará dichos datos de carácter 

personal por cuenta del responsable del tratamiento —encargado 

del tratamiento—. 

Hamargarrena.- PUBLIZITATEA  Décima.- PUBLICIDAD 

1.- Kudeaketa-gomendioari buruzko akordio hau herritarren eskura 

jarriko da Eusko Jaurlaritzaren Gardentasun Atarian eta AVPE-

PLEAren eta MURGIAren webgunean. Halaber, Euskal Herriko 

Agintaritzaren Aldizkarian ere argitaratuko da, denek jakin dezaten. 

 1.- El presente Acuerdo de encomienda de gestión será puesto a 

disposición de los ciudadanos en el Portal de Transparencia del 

Gobierno Vasco y en la página web de la AVPE-PLEA y de MURGIA. 

Asimismo, también será objeto de publicación, para general 

conocimiento, en el Boletín Oficial del País Vasco.  

Hitzartutakoa behar bezala jasota gera dadin, eta ados daudela 

adierazteko, alderdiek Akordio hau sinatu dute. 

 Para la debida constancia de lo acordado, y, en prueba de su 

conformidad, las partes suscriben el presente Acuerdo. 

D. Jon Gurutz Gomez Goikolea jauna 
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